L'expertise financiére au
bénéfice des agent(e)s
de la paix

des agent(e)s de la paix

du Québec choissisent Caisse-Police

QUI SOMMES-NOUS?

« Fondée, administrée, gérée

par des policiers depuis 1946.

« Au service de I'ensemble des
des agent(e)s de la paix actifs
et retraités au Québec.

NOTRE CONSTITUTION

« 14 administrateurs du milieu
policier et 1 administrateur
du milieu correctionnel.

+ 4 policiers travaillent en
caisse pour assurer la
représentation et l'identité
policiére de l'institution.

« 110 professionnels
a votre service.

O Desjardins

Caisse des policiers et policiéres
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NOTRE EXPERTISE

Expérience et connaissance
accrues du milieu des
agent(e)s de la paix et

de ses réalités financieres.

Collaboration étroite avec
les organismes policiers et
les professionnels des filiales
Desjardins pour simplifier la
réalisation de vos projets.

Diffusion de conférences, de
sessions d'éducation
financiere et de planification
budgétaire sur demande.

Services accessibles a
I'ensemble de nos membres
répartis a travers la province.

Entre nous,
ca change tout.
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L'offre de services

*L'offre de services est assujettie a certaines conditions
et peut étre modifiée en tout temps, sans préavis.

@ 4

Duo sans tracas : transactions
illimitées a 9,95 $/mois + marge de
crédit au taux préférentiel + 1,95 %.

Hypothéque qui déménage :
déménagez votre résidence principale
sans avoir a assumer d'indemnité
hypothécaire selon certaines conditions.

REER-CELI responsables et

autonomes des policier(e)s :
programme d'épargne-retraite collectif
autonome et responsable offrant un
potentiel de rendement intéressant et
des frais de gestion avantageux.

Tarifs de groupe de l'assureur
La Personnelle.

NOTRE ENGAGEMENT
DANS LE MILIEU

Soutien a la vitalité des organismes
des agent(e)s de la paix et des
associations professionnelles et
récréatives a travers divers projets et
partenariats.

Soutien a la santé psychologique :
Partenaire de cceur de |'organisme
La Vigile.

Soutien a I'éducation : Bourses et
soutien aux projets étudiants, offre
de formations et perfectionnement
en finances personnelles.

+ de 11 M$ au cours

des 3 derniéres
années seulement.

UNE IDENTITE POLICIERE
PORTEE PAR DES
AMBASSASEURS

DE LA PROFESSION
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Olivier Lapointe

Directeur principal au
développement des affaires et
communications

Policier dégagé SPVM
olivier.lapointe@desjardins.com

Alexandre Lebrun*

Directeur au développement des
affaires

Policier dégagé SPVM
alexandre.lebrun@desjardins.com

Francis Gagné*

Directeur au développement des
affaires

Policier dégagé SM
francis.z.gagne@desjardins.com

Sébastien Privé*

Directeur au développement des
affaires

Policier dégagé SQ
sebastien.p.prive@desjardins.com

*Représentant en
épargne collective
pour Desjardins
Cabinet de services
financiers inc.

(] 1.877.847.1004

@ caisse-police.com
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